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Lijst arbeidsvoorwaarden gemeente Haarlem voor de bepaling van de gelijkwaardige beloning van 

uitzendkrachten 

 

 

1.  De Cao Gemeenten 2025-2027 (niet als bijlage gedeeld) 

2.  HR21 functie-indeling   

3.  Personeelsboek gemeente Haarlem met relevante regelingen:  

- regeling pauzetijd  

- werktijdenregeling  

- regeling beeldschermbril  

- regeling belasting en belastbaarheid voor alle medewerkers  

- regeling individueel keuzebudget (IKB)  

- regeling mobiele devices  

- ambtsjubilea, afscheid en bijzondere gebeurtenissen  

- regeling individuele opleidingen 

- reiskostenregeling  

- regeling salaris en vergoedingen  

- vergoedingsregeling dienstreizen  

- regeling vergoeding regionale piketdiensten  

- regeling tijdcompensatie  

- regeling vakantie en verlof  

4.  Pensioenreglement ABP (niet als bijlage gedeeld) 

5.  Verzuimprotocol  

6.  Academie Haarlem & Zandvoort (trainingen, workshops, leerlijnen, evenementen)  

7.  Sociaal Voorzieningenfonds  

  

 

 

 

 


